
인천광역시교육청 - 인천교사노동조합

2023년 상반기 정책협의회 합의사항 

번호 합  의  내  용 비고

1 교육청은 교원의 휴직원(휴직원 및 서약서) 문구를 개선하고 서약서를 확인서로 
변경한다.

2 교육청은 교사가 현장체험학습(수학여행 포함) 장소를 사전답사할 경우, 관련 규
정에 의거 출장여비가 지급될 수 있도록 안내한다.

3 교육청은 2024년 학교회계예산편성 기본지침 편성 시, 매식비 및 특근매식비, 간
식비를 현행보다 인상되도록 적극 검토한다.

4 교육청은 초등학교 보결수업비 지급범위에 점심시간을 포함하는 내용을 학교에 
안내한다.

5 교육청은 학교 상담주간 교원업무 경감방안 계획을 수립·추진하고, 상담주간을 
단계적으로 폐지 및 수시 상담이 가능함을 적극 홍보한다.

6 교육청은 학교공사 지연으로 인해 교육과정이 파행 운영되지 않도록 학교공사 
관리감독을 철저히 한다.

7 교육청은 노트북 보급 사업 관련 각급학교의 업무처리를 지원하기 위해 노력하
고, 노트북이나 탭의 원활한 사용을 위해 와이파이 증설 및 개선을 지원한다.

8 교육청은 성범죄경력조회 관련 안내 시, 취업예정자가 범죄경력조회 회신서를 학
교에 직접 제출하는 방법을 안내한다.

9 교육청은 교원 자격연수 및 신규교사 연수과정 중 노사관계 이해 연수에 교원노
조의 협의에 의해 추천한 자가 강사로 참여할 수 있도록 보장한다.

10

교육청은 교직원을 위한 전화응대 보호를 위해 다음과 같이 노력한다.
1. 교직원이 사용하는 인터넷전화에 녹음 기능 제공
2. 교육기관 통화연결음 전화응대 보호멘트 적용 안내
3. 통화 중 폭언으로 인한 교육활동 침해 피해교원 상담 및 치료서비스 지원
4. 통화 중 발생한 교육활동 침해 상황에 대한 대응방안을 교육활동 보호 매뉴얼에 포함

11 교육청은 특수학교, 공립유치원 교원의 통학차량 관련 업무경감을 위하여 노력한다.


